
Allegato 3 alla determinazione 

PROGETTO ai sensi dell'art. 41, comma 12, del D.Lgs n. 36/2023

Servizio di inclusione ed integrazione dei minori con disabilità frequentanti i centri

estivi del Comune di Trieste – estate 2025

PREMESSE

La Giunta comunale, con propria  deliberazione n. 25 dd. 27.01.2025, nel confermare, 

anche per le estati 2025 e 2026, l'organizzazione dei Centri Estivi comunali mediante 

affidamento in appalto, ha previsto, altresì, uno specifico appalto a supporto dei bambini 

con disabilità frequentanti i centri estivi.

1. OGGETTO ED OBIETTIVI DEL SERVIZIO 

Il servizio in oggetto ha la finalità di sostenere i bambini con disabilità nelle loro attività di

centro estivo, incentivando i progressivi livelli di autonomia.

Il  servizio prevede interventi  di  supporto nelle attività previste dalla programmazione

definita dal gestore dei centri estivi, ivi comprese le attività di routine (pasti, riposo …). Gli

interventi prevedono, pertanto, l’affiancamento dei bambini con disabilità per facilitare e

mediare la loro partecipazione nelle diverse attività di centro estivo. Nell’esecuzione degli

interventi, l’approccio dovrà essere polifunzionale, rivolto cioè alla globalità della persona

ed  al  complesso  dei  bisogni  e  delle  abilità  di  cui  questa  è  portatrice,  coniugando

nell’operatività  le  prestazioni  di  carattere  socio-educativo  con le  modalità  di  sostegno,

accompagnamento, cura della persona e assistenza primaria.
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2. SEDI

Il servizio in oggetto si svolgerà indicativamente nelle seguenti sedi:

• scuola dell’infanzia comunale Delfino Blu – salita di Gretta n.34/4

• scuola dell’infanzia comunale Kamillo Kromo – strada Vecchia dell'Istria n.78

• scuola dell’infanzia comunale Primi Voli – via Mamiani n.2

• scuola dell’infanzia comunale Ferrante Aporti - via Pendice Scoglietto n. 20

• scuola dell’infanzia comunale Pollitzer – via dell’Istria n. 170

• scuola dell'infanzia Tor Cucherna – via dell'Asilo n.2

• scuola dell'infanzia Casetta Incantata – strada di Rozzol n. 61/1

• scuola primaria Saba – Salita di Gretta 34/2

• scuola primaria Morpurgo –  scala Campi Elisi n. 4

• scuola primaria Filzi Grego – strada di Guardiella n. 9

3. PERIODI ED ORARI DI FUNZIONAMENTO

I centri estivi presso le scuole dell'infanzia si svolgeranno a partire da lunedì 30 giugno 

2025 e fino a giovedì 28 agosto 2025, con sospensione dall'11 al 15 agosto e si 

articoleranno in quattro turni non frazionabili (tre turni da 10 giorni ciascuno e l'ultimo 

turno da 9 giorni).

I centri estivi presso le scuole primarie Filzi Grego e Saba si svolgeranno a partire da 

lunedì 9 giugno 2025 e fino a giovedì 28 agosto 2025, con sospensione dall'11 al 15 agosto

e si articoleranno in sei turni non frazionabili (il primo turno da 5 giorni, quattro turni da 

10 giorni ciascuno e l’ultimo turno da 9 giorni).

Il centro estivo presso la scuola primaria Morpurgo si svolgerà a partire da lunedì 30 
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giugno 2025 e fino a giovedì 28 agosto 2025, con sospensione dall'11 al 15 agosto e si 

articolerà, quindi, in quattro turni non frazionabili (tre turni da 10 giorni ciascuno e 

l'ultimo turno da 9 giorni).

L'orario di funzionamento di tutti i centri estivi è il seguente: dal lunedì al venerdì dalle 

ore 7.30 alle ore 17.30, così articolato: 

• 7.30 – 9.00 accoglienza;

• 9.00 - 16.00 attività; 

• 16.00 – 17.30 post-accoglienza

Il Centro Estivo comprende l'erogazione del servizio di mensa (merenda mattutina, 

pranzo e merenda pomeridiana), che è a carico della Stazione Appaltante. 

4. LE SPECIFICHE TECNICHE (RINVIO)

Ulteriori informazioni di dettaglio sono contenute nel Capitolato d'Appalto e relativi 

allegati. 

5. CLAUSOLE SOCIALI

Ai sensi dell’art. 11, comma 2, del D.Lgs n. 36/2023, la Stazione Appaltante ha individuato 

il contratto collettivo da applicare al personale dipendente impiegato nel presente 

appalto, che è il Contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti dalle cooperative 

del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo (codice 

alfanumerico CNEL T151). 

L’aggiudicatario è tenuto, quindi, a garantire l’applicazione del contratto collettivo 

nazionale di cui sopra, oppure di un altro contratto che garantisca le stesse tutele 

economiche e normative per i propri lavoratori e per quelli eventualmente in subappalto. 
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Per quanto riguarda il servizio in parola si dà atto che non si applicano le “Linee Guida 

relative alle procedure contrattuali per l'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati, 

in attuazione del protocollo d'intesa tra Comune di Trieste e Cooperazione Sociale di cui 

alla determinazione dirigenziale n. 67/2013 del Direttore dell'Area Promozione e 

Protezione Sociale”. 

Non sono previste, inoltre, altre clausole sociali di cui all’art. 57, comma 1, del D.Lgs. 

36/2023, in quanto il servizio viene svolto nel solo periodo giugno/agosto del 2025 e 

pertanto non può garantire ai nuovi assunti la stabilità occupazionale. 

È prevista, peraltro, la premialità di cui all’art. 108, comma 7, del D.Lgs n.36/2023 (parità 

di genere). 

6. COSTO DELLA MANODOPERA

Sulla base di una valutazione delle risorse potenzialmente necessarie per l’esecuzione del

servizio, del relativo inquadramento del personale impiegato, delle tabelle ministeriali del 

costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario 

assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo, delle condizioni previste dal CCNL di 

riferimento, sono stati stimati i seguenti costi della manodopera:

TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE inquadramento Costo orario 

Coordinatore D3/E1 24,71

Operatori addetti al supporto C3/D1 21,92

Importo complessivo della manodopera tenuto conto del

monte ore minimo di cui all’articolo 4, comma 9 del Capitolato

d’appalto

€ 658.469,66

Percentuale  di  incidenza della  manodopera  sul  valore 95,24%
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dell'appalto al netto degli oneri di sicurezza interferenziali 

Si specifica che i sopraindicati costi orari sono stati calcolati sulla base del costo orario da 

applicarsi da gennaio 2025 a cui è stata aggiunta una quota ascrivibile all’IRAP (dovuta per

gli eventuali lavoratori a tempo determinato) pari alla metà del valore previsto dalle 

tabelle ministeriali. 

7. PROSPETTO ECONOMICO

I valori economici attribuiti alla manodopera sono stati utilizzati per definire il valore 

dell'appalto, quantificato come di seguito specificato: 

Importo a base di gara, compresi i costi della manodopera ed esclusi gli 

oneri della sicurezza interferenziali (al netto di IVA)

€  691.393,00

Oneri della sicurezza interferenziali (al netto di IVA) € 9.465,00

Importo complessivo  (IVA esclusa) € 700.858,00

Importo complessivo (IVA inclusa) € 855.046,76

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO, SCUOLA, EDUCAZIONE E 

BIBLIOTECHE/RUP

dott.ssa Manuela Salvadei

Documento sottoscritto con firma digitale

(ex art. 24 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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